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PLAN DE TRABAJO 

2008 

SERVICIO SOCIAL 

 
Justificación  
 

El Servicio Social universitario es la actividad que realizan los 

estudiantes y pasantes en la cual aplican y reciben críticamente un conjunto 

de conocimientos al actuar en el ámbito social, integrando la teoría con la 

práctica y coadyuvando a la articulación de la docencia, la investigación y la 

extensión universitaria por medio de la práctica social y la interdisciplina, 

logrando con ello cristalizar la función social de la universidad. 

Además el servicio social es un acto moral que forma y desarrolla en el 

estudiante, una actitud de servicio a la comunidad como profesionista, 

extendiendo hacia la sociedad la utilidad de la ciencia, la técnica, las 

humanidades y el arte. 

Con él complementarás tu formación profesional, retribuyendo a la 

sociedad por los beneficios de la educación recibida, Permitiendo proponer 

e implementar soluciones integrales y concretas a problemas existentes en 

los diferentes sectores de tu sociedad. 

Cumpliendo así el compromiso que nuestra institución tiene con la 

sociedad Por lo que se propone que este Plan de Trabajo se convierta en 

una herramienta para el actuar del servicio social a través del esfuerzo  por 

la FCC. Con la finalidad de unir esfuerzos y recursos que permitan el cabal 

cumplimiento de la doble dimensión del Servicio Social: favorecer la 

formación integral de los estudiantes y cumplir con la retribución social 

correspondiente. 

 

OBJETIVO GENERAL: 

 

Generar mecanismos de gestión y concertación que permitan promover, 

intercambiar e impulsar el desarrollo  del Servicio Social de la FCC.  
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OBJETIVOS: 

 

1. Diagnosticar las condiciones en las que se desarrolla el SS actualmente, 

y satisfaga los paradigmas propuestos para la Educación Superior en el 

presente siglo, así como identificar los mecanismos implicados. 

2. Orientar los procesos académicos y administrativos de la FCC para 

generar las condiciones que orienten la prestación del SS con Calidad. 

3. Impulsar el desarrollo de recursos humanos a través de la capacitación 

permanente para el diseño, operación y evaluación de proyectos y 

programas de Servicio Social.  

4. Implementar y operar procesos dirigidos a mejorar el desempeño 

académico de los prestadores (formación integral centrada en el 

aprendizaje) a la vez que beneficiar a los sectores de la sociedad. 

5. Diseñar un Sistema de Información que favorezca la inscripcion de los 

programas de servicio social así como la inscripcion de los alumnos 

prestadores de servicio social, y a la coordinacion llevar un control digital 

de la información. 

 

METAS. 

 

1. Elaborar diagnóstico actual del servicio social. 

 

2. Dar seguimiento y Control de los Prestadores de Servicio Social 

 

3. Crear la página Web del Servicio Social como medio de comunicación, 

intercambio e interacción entre los alumnos y Académicos. 

 

4. Diseño de Instrumento para recolección de información de SS de la FCC 

para Banco de información de programas de SS. 

 

5. Desarrollo de un Sistema de Información y estadística del servicio social 

en la  FCC. 

 
6. Continuar con el servicio  social a nivel interinstitucional (movilidad). 
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7. Desarrollar estrategias que promuevan la Procuración de Becas para la 

los prestadores de servicio social. 

 
8. Fomentar que los prestadores de servicio social terminen en tiempo y 

forma la liberación del mismo. 

 

ESTRATEGIAS 

 

1. Realizar reuniones de inducción a los alumnos para que conozcan sobre 

el SS.  

2. Desarrollo de un  espacio informático capaz de permitir la comunicación 

permanente con los alumnos, académicos y público en general con el 

responsable de Servicio Social de la FCC.  

3.  Construcción de un banco digital de información que contenga datos  

que se relacionen con los objetivos del SS, con los procesos y con los 

actores del Servicio Social. 

4. Enlace permanente con la Coordinación de Servicio Social de la BUAP  

para un mejor asesoramiento a los prestadores del SS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

M.C. Ma.  Del Consuelo Molina García 

Coordinadora de Servicio Social 

Facultad de Ciencias de la Computación 
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SERVICIO SOCIAL 

CRONOGRAMA 

Diciembre 2007 – Diciembre 2008 

 

ACTIVIDADES 

MESES 

12 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Elaborar diagnóstico actual del servicio social.              

 
Realizar inscripciones de los prestadores del Servicio Social 

             

Dar seguimiento y Control de los Prestadores de Servicio Social              

Crear la página Web del Servicio Social como medio de comunicación, 
intercambio e interacción entre los alumnos y Académicos. 

             

Diseño de Instrumento para recolección de información de SS de la FCC 
para Banco de información de programas de SS. 

             

Desarrollo de un Sistema de Información y estadística del servicio social en 
la  FCC. 

             

Continuar con el servicio  social a nivel interinstitucional (movilidad).              

Desarrollar estrategias que promuevan la Procuración de Becas para  los 
prestadores de servicio social. 

             

Fomentar que los prestadores de servicio social terminen en tiempo y forma 
la liberación del mismo. 

             

Desarrollo de un Sistema de Información y estadística del servicio social en 
la  FCC. 

             


